关于组织开展北京林业大学2014年暑期社会实践工作的通知
各学院团委（团总支）、直属团支部、基层团支部，各学生组织：
为进一步深入贯彻落实党的十八大和十八届三中全会精神，认真学习习近平总书记关于“中国梦”的重要论述和在北京大学师生座谈会上的重要讲话精神，引导北林青年学生践行社会主义核心价值观，传承“替山河装成锦绣，把国土绘成丹青”的北林精神，为实现伟大中国梦贡献青春力量。同时，全面提升北林青年学生综合素质，培养北林青年学生社会认知、实践应用和理论创新能力，努力成为祖国绿色事业的合格建设者和可靠接班人，学校团委决定开展2014年暑期社会实践活动。具体通知如下。
    一、指导思想
    引导广大青年学生深入基层一线了解国情、增长本领，向实践学习、向人民群众学习，不断开拓创新，实现人生价值。积极追寻个人“成长成才梦”，传播绿色文化，引领生态文明，助力北林“绿色发展梦”，用实际行动为实现“美丽中国梦”贡献青春力量。
二、实践主题
践行核心价值观    共筑美丽中国梦
三、工作原则
1.坚持学生主体原则。尊重青年学生的主体意愿，围绕主题、科学立项。（可自行确立主题，但求新颖可行有意义)
2.坚持成果导向原则。围绕“立德树人”根本任务，注重社会实践的成果，引导实践团队定目标，找问题、解决问题，避免实践活动走马观花、流于形式。
3.坚持连续比对原则。着力强化实践地点和实践项目的连续性，引导实践团队建立同一实践项目跟踪反馈、再实践、再比对的长效机制，促进社会实践更加深入、有效开展。
4.坚持耦合支撑原则。加大指导（带队）老师的指导力度。引导实践内容与专业学习相结合、与科研课题项目等相结合，提升社会实践的智力支撑力度。
四、工作项目
1.校级实践项目
各学院团委，各学生组织可围绕本年度社会实践主题，可从“践行核心价值观，传递青春正能量”、“知识汇聚能量，青春奉献社会”、“建言公共服务，关注民生热点”、“聚焦三农问题，服务农村基层”等重点方面确定实践内容，按照社会实践工作原则并结合实际情况，组建社会实践团队开展实践活动。
学校团委将通过评审选拔20支实践团队作为校级团队，给予每队1500元资金支持；选拔10支实践团队作为校级重点团队，给予每队3000元资金支持。学校团委将为校级（培育）、校级重点（培育）团队统一购买保险，并在实践项目实施、宣传、总结等方面提供指导和支持。
2.院级实践项目
各学院团委可结合社会热点、学院专业特点，参考学校社会实践主题和工作原则，组织开展本学院社会实践工作。各学院团委要通过审核、答辩等形式确立院级立项实践队伍，并积极争取学院党政支持，给予相应的经费、保险、宣传等指导和保障。
五、组织方式
各学院团委（团总支）、直属团支部、基层团支部，各学生组织根据实际情况，结合今年社会实践主题，组建社会实践团队。各学院团委可按照不超过学院总立项团队数的20%（不足一支按照一支计算）进行上报，每个学院最多不超过4支。学校在实践开展前进行统一评审，确定校级重点（培育）和校级（培育）团队。实践结束后，进行统一审核验收后正式确立校级重点和校级团队，并发放相应资金和证书。
    组建团队：要求每支社会实践团队至少由5人组成，总人数不超过15人。各团队可跨年级、跨专业、跨院系组队，由指导老师牵头组团。
