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正文
一、自我分析
结合大赛指定的网站上的测评，并完成测评，我对自己进行了全方位、多角度的的分析。
1、 职业兴趣——喜欢干什么；
我的职业规划测评报告中，适合我的职业有律师、政治家、老师.我的具体情况是我个人的确也比较喜欢这些方面的东西。
2、 职业能力——能够干什么；
我的职业规划测评报告结果显示，沟通表达能力能力较好，执行能力较弱。我的具体情况是很多时候有好的规划，但真正实施起来就会懒惰，却步。
3、 性格类型——适合干什么；
我的职业规划测评报告结果显示外向中具有外向性特点,社会适应性良好或一般，人际关系较好,有组织能力，我的具体情况是组织能力稍弱，但在人际关系上还是没有太大的问题，遇到不顺心的环境也能调整自己的心态让自己开心起来。
4、 动力类型——会做什么；
我的职业规划测评报告结果显示我是主宰型的，我的具体情况是有时候是会有想做决定包揽一切的冲动。
5、 胜任能力——优劣势是什么。
	我的优势能力
	我的弱势能力

	善于与人沟通
敢于表达自己的想法
有责任心
	过于武断，过分相信自己的决定
不常听取别人的建议


自我分析小结：
我是一个有想法的人，但也是一个没决心的人。正因为这两者相结合使我经常是思想上的伟人，行动上的矮子。需要不断磨练自己，让自己坚持坚持在坚持，并多听取别人的建议，凡事多从几个角度来思考。
二、职业分析
参考职业规划测评报告建议，我对影响职业选择的相关外部环境进行了较为系统的分析。
1、 家庭环境分析
家庭经济良好，父母没有太大的期望，只希望有份安定的工作，和睦的家庭就好。即使这样并没有对我造成很大的影响，反而让我挺爱做白日梦。
2、 学校环境分析
学校是以林学著名的高等学府，专业颇多，学风良好，让自己有了危机感，知道强手如云。
3、 社会环境分析
现在大学生就业压力越来越大，许多本科毕业生找不到工作，尽管国家给出了一些好的就业政策，以及一些大公司可以给外地人提供户口，但压力仍在增大，特别是房价之高让人望洋兴叹。
4、 职业环境分析
· 行业分析
金融行业现在已经陷入危机中，但不久的将来还是会上升。测试显示我如果在金融行业发展只要坚持也会有不错的结果。
· 职业分析
银行职员需要组织资金，认真协助信贷员抓好盘活、收息工作，认真抓好贷款风险五级分类和综合业务系统网络上线工作，认真抓好贷款风险五级分类和综合业务系统网络上线工作。
· 企业分析
中国银行股份有限公司(Bank of China Limited)，属于金融业　鸦片战争后，外国银行涌入中国，通过垄断国际汇兑业务、资本输出、政治贷款、发钞、经营中国对外赔款等手段，扼住了中国金融、财政的咽喉。1895年甲午战争后，外国资本大量涌进国门，中国的金融、财政状况更加恶化。19世纪末，国内有识之士倡导兴办银行，“以中国之银，供中国之用”。 　进一步明确中国银行的发展战略，按照比较优势，合理配置资源，不断推出差别性的产品与服务；调整与改进内部运行机制，进一步完善风险管理体系，使信贷决策更加科学与透明；按照审慎的会计原则处理业务，增加透明度；建立严格的目标责任制以及服务于这一制度的激励约束机制；加强教育和培训，培育中行文化。国际金融监督和咨询机构金融稳定理事会在法国戛纳发布全球29家具有系统性影响力的银行名单，中国银行成为中国乃至新兴经济体国家和地区中唯一入选的机构金融业务、个人金融业务和金融市场业务中国银行员工，前台员工，要遵守《中国银行业从业人员职业操守》的相关规定，和《应知应会》里面的相关内容，《中国银行合规手册》相关内容，《中国银行文明优质服务》相关内容的规定。
中国银行现阶段刚刚进行过网点转型，硬件方面的提升就要软件方面提升相应的配合，所谓的软件就是指服务，来客户要举手招应，对客户双手接递，来有迎声走有送声，按服务牌。
最主要是首问负责制的相关要求，做到“即办，转办，承诺办”，不能对于客户的要求有推托，不能满足客户要求的转办，并在要客户转办的最后要承诺办：“如果您解决不了，您还可以回来找我”之类的。总之一句话，要时刻不能忘记对客户的温馨。统一步伐培育健康工作心态，营造和谐氛围普及金融监管知识共筑辉煌，建立良好体制人增强合规经营防范风险意识，敲响长鸣警钟。分析表示适合。）
· 地域分析
长沙市一个充满活力的城市，在全球金融危机下，我国政府积极应对，采取了一系列措施保障经济继续朝着健康、稳定、快速的方向发展，我们也看到，金融危机的影响正在逐渐消失，长沙，作为湖南省省会、中心城市，肯定得发扬带头作用长沙历史悠久，古墓古迹遍布，尤以楚文化、彩瓷、学府、书法圣地、绘画、古乐为最。长沙所处的地理位置和地形地貌使长沙一带乃至整个湘中的气候都较为特殊。影响长沙气候的原因主要有3个：一是长沙位于我国东南部，属世界著名的季风气候区，由于受季风影响，季节变化很明显，冬冷夏热；二是长沙位于我国地势的第三梯级，距海较远，地形以平原、丘陵为主，因此冬冷夏热的大陆性气候特征较明显；三是长沙所处的湘中地区，由于地质时代的升降运动，造成南高北低的地势，特别是其南有五岭，东有幕阜山，西有雪峰山，北为洞庭湖区，使其地形为一向北开口的马蹄形，阻隔了东、南海洋委风的调节，使冬寒夏炎的特征尤为显著。   长沙地区气候的特点是：冬寒夏热，四季分明；春秋短促，冬夏绵长，充分体现了亚热带大陆性委风气候类型的共同特点。因为家乡本就是湖南的，所以在那儿人脉也会更广，，从小生长的地方不会存在水土不服更不会有独在异乡为异客的孤独感，所以人企匹配值很高。
职业分析小结：
无论是从职业测评中的结果还是个人喜好，以及就业和就业地等各方面，都挺合适，方向正确。
三、职业定位
综合第一部分（自我分析）及第二部分（职业分析）的主要内容得出本人职业定位的SWOT分析：
	内部环境因素
	优势因素（S）
	弱势因素（W）

	
	沟通表达能力好
	过于武断

	外部环境因素
	机会因素（O）
	威胁因素（T）

	
	熟悉环境，更多人脉
	发展空间不是最大


结论：
	职业目标
	将来从事金融行业的银行职员职业

	职业发展策略
	进入长沙市中国银行

	职业发展路径
	走管理路线

	具体路径
	普通职员—综合管理部副经理—综合管理部正经理


四、计划实施
计划实施一览表
	计划名称
	时间跨度
	总目标
	分目标
	计划内容
（参考）
	策略和措施
（参考）
	备注

	短期计划
（大学期间职业规划）
	2011年～2014年
	拿到四六级英语证书，大四顺利进入心仪的公司实习。
	大一转专业学金融，大二让成绩排在前五，大三保持成绩优异的同时多接触外面，大四进入心仪的公司实习。
	努力学习专业知识，打好基础。多接触这类行业，有机会去兼职实习。锻炼自己的能力，积极参加各类活动，不断挑战自己。
	大一侧重提高成绩，大二侧重学习专业知识，大三侧重职业素质能力的锻炼，大四侧重与各类人相处的方法。
	大学生职业规划的重点

	中期计划
（毕业后五年左右时间职业规划）
	2014年～2019年
	成功进入中国银行，并成为综合管理部的副经理。
	毕业后第一年虚心学习各种技能，多干活少说话，第二年充分熟悉自己的业务了，并且建立了好的人缘关系。第三年成功展现了自己的能离，第四年让老职员欣赏，让新职员敬佩。第五年成功当上副经理。
	凡是多做少说，更切忌背后说人，不要总是抢功，久而久之自然会有好的人脉。同时实力也是让人服气最大的资本，只有不断充实自己才不会落后。刚毕业期间没什么钱，凡是省吃俭用，留一部分存起来一部分给父母。
	第一年侧重和同事友好相处，多做事，哪怕是一些看似没什么技术含量的事。第二年虚心向有能力的人学习，不断强大自己。第三年开始让自己有安排策划许多事的能力，假想自己是管理人员自己会怎么做。第四年把自己的管理能力充分展示出来，第五年培养新人，升职。
	大学生职业规划的重点

	长期计划
（毕业后十年左右或更长时间职业规划）
	2019年～2050 年
	退休时要成为正经理，并真正对企业有所贡献。
	毕业后十年内成为该方面的专家，并有所建树，二十年内，升职至正经理，独自带领一个团队，三十年内让团队 不断壮大成长。

	关注事业的同时不能忽略家庭。三十以前结婚，结婚后放慢步伐，边享受家庭带来的动力边努力工作。五十五左右退休，享天伦之乐。
	不断学习提高自己的能力，凡事多从自己身上找原因，提高素养。
	方向性规划


详细执行计划如下：
本人现就读于大学一年级，我对自己的职业规划是，大一内认真学习知识，努力转到金融专业去，因为我对那个感兴趣。大二，努力努力在努力，很多新知识只能耗费更多的心血去吸收。大三开始接触社会，多调查多思考。大四以优异的成绩与能力进入心仪的公司实习。毕业后进入公司前五年虚心学习，遇到不懂的不仅要问更要虚心的学。五年后自己的表现得到大部分人的肯定。十年内组建幸福的家庭，并从中不断汲取前进的动力。二十年内升职至正部，并制定实施一些可行有效的方案。三十年后退休，退休前保证自己是有价值的，真正为社会集体创造了利益。
五、评估调整
职业生涯规划是一个动态的过程，必须根据实施结果的情况以及因应变化进行及时的评估与修正。
1、评估的内容：    
· 职业目标评估 假如一直在岗位上碌碌无为，或者发现原来自己处理不好那些工作之余附带的其他东西，那么即使改变目标，向着新的方向前进。
· 职业路径评估 当发现多次求职被拒绝以及专家全面给我分析原因后，如果是我无法更改的，那么只好重新制定路径。
· 实施策略评估 如果没有达到预期目标，辩证的分析是由于目标过高还是自己不够努力，从中找出原因，再符合实际的制定目标。
· 其它因素评估 当因为身体因素而不能再工作的话，我只好放下工作专心养病，毕竟留得青山在不怕没柴烧。如果是因为家庭原因，那么因情况而定，不过工作没了可以在有，家庭没了就不一样了。平时注意花销，如有突发情况，坦然面对，权衡轻重后舍去轻的。
2、评估的时间：
一般情况下，我定期半年评估规划；
当出现特殊情况时，我会随时评估并进行相应的调整。
3、规划调整的原则
· 客观的评价自己
· 不可逞强顾面子而不放弃，该放手时就放手
· 分析改变的原因，无论是外部还是内部，并分析是好还是坏
结束语
俗话说得好，计划赶不上变化，但是有了计划心里的目标更明确，更勇敢坚定的朝着目标前进。不那么容易被一些外界的干扰偏离轨道。革命尚未成功，同志仍需努力啊。
