材料学院研究生国家奖学金评优量化考核办法
（2014年9月修订）

1、木工、林化学科评优量化各项指标说明：
Q1=课程成绩（培养计划中合计不低于23个学分的课程）加权平均分数。
Q2=发表论文+撰写专蓍+专利标准。
Q3=科研获奖+科研项目+科技学术竞赛活动。
Q4=上一学年参加社会工作及综合表现情况，由学院各班级成立的评优工作小组及研究生学生工作负责人根据研究生平时参加学术活动、文体活动、社会实践、学科建设和社会工作情况审核各项得分，满分为100分。
硕士综合量化成绩统一按照Q=0.2Q1+0.7（Q2+Q3）+0.1Q4核算；

博士综合量化成绩统一按照Q=Q2+Q3核算；

	Q
	分类
	标准（分）
	备注

	Q1
	课程成绩
	第一学年课程（培养计划中合计不低于23个学分的课程）加权平均分数
	

	Q2


	发表

论文
	分类
	作者名次
	标准（分）
	备注

	
	
	SCI
	第一或通讯作者（学生第二作者：分值×0.3，第3及以后不计分）
	JCR一区 IF×20/篇
	SCI论文：IF≤1.0按IF=1.0算，IF=0按IF=0.5算，SCI会议摘要3分/篇。

	
	
	
	
	JCR二区 IF×15/篇
	

	
	
	
	
	JCR三区 IF×12.5/篇
	

	
	
	
	
	JCR四区 IF×10/篇
	

	
	
	EI
	
	7/篇 (期刊论文)    3/篇（会议论文）
	

	
	
	国内期刊论文
	
	CSCD、CSSCI（含非SCI、EI收录英文论文）
	3/篇
	

	
	
	
	
	北大核心
	2/篇
	

	
	
	
	
	除上述期刊范围外的正式学术刊物
	1/篇
	

	
	
	ISTP
	
	2/篇
	

	
	撰写

专著
	外文
	
	20分/3万单词
	额外加分：主编20分/部，副主编15分/部；印度、非洲等国家出版的专著按中文算

	
	
	中文
	
	20分/5万字
	

	
	专利

标准
	授权/

申请专利
	第一或前面导师（学生第二：分值×0.3，第3及以后不计分）
	发明类授权20分/件，发明类成功申报5分/件；实用新型类授权5分/件
	

	
	
	制定

标准
	
	国家标准20分/件；行业标准及软件15分/件
	

	Q3


	科研

获奖
	国际会议获奖及报告
	第一或通讯作者（学生第二作者：分值×0.3，第3及以后不计分）
	一、二、三等奖及无等级
	12/篇、8/篇、5/篇
	

	
	
	
	
	Keynote、分会报告
	7/次、5/次
	

	
	
	国内会议获奖及报告
	
	一、二、三等奖及无等级
	6/篇、4/篇、2/篇
	

	
	
	
	
	大会、分会报告
	5/次、2/次
	

	
	
	国家级
	单位和个人只有任意一个为第一时，得分取第一和第二平均值，其它类推。
	排名
	第一
	第二
	第三
	第四及以后
	

	
	
	
	
	二等奖
	270
	180
	135
	90
	

	
	
	省部级
	
	一等奖
	180
	120
	90
	60
	

	
	
	
	
	二等奖
	90
	60
	48
	30
	

	
	
	
	
	三等奖
	60
	48
	30
	18
	

	
	科研

项目
	国家级及横向
	仅限主持项目
	10/8万（基金委、科技部）
	

	
	
	省部级
	
	10/12万（教育部、林业局、北京市及其它省份）
	

	
	
	校级
	
	10/20万
	

	
	科技学术竞赛活动
	国家级
	特等奖
	20
	竞赛骨干并主要组织者1-2人，在对应获奖级别的个人分上加2分；竞赛骨干并参与组织者1-2人，在对应获奖级别的个人分上加1分；其他成员，与对应获奖级别的个人分相同。
	注：

1、学校职能部处组织的科技、学术竞赛活动按校级认定；
    2、所有获奖证书的认定均须以发奖单位所盖公章为准；
    3、按名次决定成绩的科技学术竞赛，第一名对应一等奖，第二、三名对应二等奖，第四、五、六名对应三等奖：
    4、优秀奖、入围奖等其他奖项一律按单项奖计算； 

    5、同一项目获多种奖励的，只以最高奖计算一次；

	
	
	
	一等奖
	18
	
	

	
	
	
	二等奖
	12
	
	

	
	
	
	三等奖
	6
	
	

	
	
	
	单项奖
	3
	
	

	
	
	省部级
	特等奖
	16
	竞赛骨干并主要组织者1-2人，在对应获奖级别的个人分上加1.5分；竞赛骨干并参与组织者1-2人，在对应获奖级别的个人分上加0.75分；其他成员，与对应获奖级别的个人分相同。
	

	
	
	
	一等奖
	12
	
	

	
	
	
	二等奖
	8
	
	

	
	
	
	三等奖
	4
	
	

	
	
	
	单项奖
	2
	
	

	
	
	校院两级
	特等奖
	10
	竞赛骨干并主要组织者1-2人，在对应获奖级别的个人分上加1分；竞赛骨干并参与组织者1-2人，在对应获奖级别的个人分上加0.5分；其他成员，与对应获奖级别的个人分相同。
	

	
	
	
	一等奖
	6
	
	

	
	
	
	二等奖
	4
	
	

	
	
	
	三等奖
	2
	
	

	
	
	
	单项奖
	1
	
	

	Q4
	社会工作及综合表现情况
	上一学年参加社会工作及综合表现情况，由学院各班级成立评优工作小组、研究生学生工作负责人根据研究生平时参加学术活动、文体活动、社会实践、学科建设和社会工作情况审核各项得分根据研究生平时参加学术活动、文体活动、社会实践、学科建设和社会工作情况审核各项得分，满分为100分。

	


注：1.著作是指正式出版的与研究生所在学科相关的学术专著、大学以上教材、译著等。所有参编著作者可以加3分，必须名字出现在书籍编委中或书籍中有说明参与编写本书
2.国际刊物是指境外正式出版的外文刊物；
3.中文核心期刊是指《中国科学引文数据库》（CSCD，http://sdb.csdl.ac.cn/cscd_source.html）、《中文社会科学引文索引数据库》（CSSCI，http://cssci.nju.edu.cn/cssci_qk.htm）及研究生发表学术论文要求中指定的学术期刊；

4.综述性论文得分为相应分值的1/4（艺术类除外）；
 5.各类型的论文在2013年9月1日到2014年8月31日期间，有正式发表均能获得相应加分, SCI文章的接收证明能获得相应加分。凭接收证明加分的文章，下一年度评优过程中不能重复使用。如本年提供的加分证明有往年使用过的记为造假处理，取消本人本年度评优资格。
6.第一作者加分不另受限制，第二作者只能按最高分加一次，不可累加； 
7.国际会议论文（外文）被国际期刊（境外正式出版的外文刊物）收录的要提供ISSN号：同时在会上做口头报告并提交附有导师签字的证明材料，方可按照“国际刊物”对应分值加分；只是poster、没有在会上发言的按“国际刊物”对应分值的1/2加分。
国际会议论文（外文）没有被期刊收录只是内部会议论文集的，在会上做口头报告并提交附有导师签字的证明材料，方可按照“国际会议论文（外文）”对应分值加分；只是poster、没有在会上发言的按“国际会议论文（外文）”对应分值的1/2加分。
8.第二学年如出现分值（Q）一样并列的情况，参考加权成绩(Q1)作出最后排名。第三学年或者第二学年出现加权成绩也一样的情况，由评优领导小组票选决定。
1

